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AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES AND COMMUNITI AND STRONG FOR THE GOALS

1. Assurer l'accés de toutes et tous aux droits fondamentaux (santé, éducation, services sociaux,
justice, égalité des sexes) et émanciper toutes les femmes et les filles pour une société plus
juste et inclusive

2. Promouvoir une croissance économique durable, inclusive, respectueuse des normes sociales
et environnementales en adoptant des stratégies garantissant une amélioration des conditions
de vie des populations

3. Renforcer la redevabilité et la transparence des institutions de I'Etat de droit, des acteurs
privés et associatifs, et ceuvrer pour des villes et des communautés durables en favorisant la
participation citoyenne aux processus de prise de décision

ORGANISATIES — ORGANISATIONS

Avocats Sans Frontiere, Congodorpen, Echos Communication, Médecins du Monde, RCN Justice &
Démocratie, APEFE, Brulocalis, UVCW



